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MENSAGEM N° 001/2020. \ De 20 de janeiro de 2020,

EXCELENTI:SSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
EXCELENTISSIMOS SENHORES VEREADORES,

Estamos enviando a essa Egrégia Casa Legislativa o anexo Projeto de Lei que trata das
alteragdes realizadas no Plano Municipal de Educa¢do — PME -- Lei Municipal n® 763, de 22
de maio de 2015.

As alteragdes ora propostas sdo resultado da Conferéncia Municipal de Avaliagdo do
Plano Municipal de Educagdo, realizada no dia 05 de dezembro de 2018, neste municipio,
através de processo democrético com ampla participagao de todos os segmentos que se fazem
representar em todas as suas fases (elaboragao, monitoramento e avaliagdo).

O Plano Municipal de Educagdo mantém alinhamento com o Plano Nacional de
Educagiio — PNE (Lei Federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014) para demonstrar o grande
esfor¢o e necessidade da melhoria da qualidade da educagdo e ampliag¢@o do acesso de todas
as criangas e jovens a escola publica. A articulagdo ao nivel local, estadual e nacional, exige
trabalho e articulagiio para atender as demandas dos diferentes segmentos e representagdes em
busca da equidade.

Desta forma, visando atender as demandas para monitorar e avaliar o Plano Municipal
de Educagdo foi instituida a Conferéncia Municipal de Avaliagdo, com o suporte € apoio da
Comissdo Coordenadora para Monitoramento e Avaliagdo do Plano, bem como a participacio
dos representantes de diversos organismos colegiados, da comunidade local e do Poder
Publico, para refletir os desafios e avangos das metas e agdes previstas no PME.

Trata-se de uma excelente oportunidade de verificagdo e percep¢do do que o Poder
Publico Municipal deve trabalhar com mais veeméncia, bem como corrigir rumos. A ampla
participagdio da comunidade junto a Administragdo Publica se configura no grande esforgo
que o municipio vem desenvolvendo para implementar uma educagéo de qualidade para todos
os municipes, garantindo-se, desta forma. o direito a educaglo presente na Constitui¢io
Federal de 1988.

Com esses propositos, precisamos, contudo, da autorizagio legislativa ampla e total
que resguarde nossas agdes do crivo da ilegalidade.

Por fim, reiteramos aos Nobres Edis protestos de elevada estima e respeito.

Atenciosamente,
—
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' De 20 de janeiro de 2020

Altera dispositivos da Lei n° 763, de 22 de maio de
2015 — Plano Municipal de Educacio - PME, e di
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PENTECOSTE, ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribui¢des conferidas pelo Art. 74 inciso IX da Lei Organica do Municipio. Fago saber
que a Camara Municipal de Pentecoste aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Revoga o inciso VI do art. 5° da Lei 763/2015.
Art. 2° Altera o art. 9° da Lei n® 763/2015 que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 9° O Municipio deverd aprovar lei especifica para o seu sistema de ensino,
disciplinando a gestdo democratica da educagdo ptiblica, até o prazo final desta Lei. ’

Art. 3° Altera o art. 13 da Lei n° 763/2015 que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 13 O Poder Publico deverd instituir, em lei especifica, até o prazo final desta lei,
o Sistema Municipal de Educagdo, responsavel pela articulagdo do Sistema Municipal de
Ensino, em regime de colaborag¢do, para efetivagdo do Plano Municipal de Educagdo.

Art. 4° As Metas, Estratégias e A¢des da Lei n® 763/2015, passam a vigorar com as
seguintes redagdes, observadas as adi¢des e supressdes de termos, frutos da Conferéncia
Municipal de Educagao:

META 1 -....

A estratégia 1.2 passa a vigorar com a seguinte redacio:

Estratégia 1.2 — Consolidar um plano plurianual de amplia¢do, adequagdo, reforma
e/ou manuteng¢do das escolas de educagdo infantil, nas dreas urbana e rural,
considerando os resultados de um diagnéstico prévio da situagdo das escolas da rede
municipal de ensino e a progressao das matriculas de cada localidade.

META?2 ...

A estratégia 2.5 passa a vigorar com a seguinte redacéo:

2.5 — firmar pacto entre a Prefeitura Municipal de Pentecoste, Camara Municipal,
Secretaria da Educagdo Bdsica e Conselho Municipal de Educagdo para implantagdo
dos direitos, objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de educagdo
contextualizada que configurardo a base nacional comum curricular do ensino

fundamental.
A estratégia 2.6 passa a vigorar com a seguinte redacao:
2.6 — fomentar mecanismo para o acompanhamento individualizado dos(as)

alunos(as) do ensino fundamental em parceria com as Secretarias de Saude e
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Assisténcia Social e Conselho Tutelar, instituindo até o ano de 2020, uma equipe de
assistentes sociais e psicélogos para a realiza¢do do acompanhamento supracitado.

A estratégia 2.9 passa a vigorar com a seguinte redacio:

2.9 — garantir que até 2020 todos os professores do ensino fundamental da rede
puiblica municipal sejam lotados em sua drea de formagdo.

A estratégia 2.10 passa a vigorar com a seguinte redagio:

2.10 — implantar a formagdo continuada para todos os profissionais do magistério das
redes piiblicas e rede privadas, dentro das possibilidades.

A estratégia 2.11 passa a vigorar com a seguinte redacao:

2.11 — elaborar até 2019 um plano de ampliagdo e/ou manutengdo da Secretaria
Municipal de Educagdo, considerando a sua capacidade de abrigar todos os setores e
um espago adequado para reunides e capacitagoes dos funciondrios, além da garantia
de condi¢des adequadas de seguranga, salubridade, conforto ambiental, aterramento
elétrico e acessibilidade.

A META 3 passa a vigorar com a seguinte redagio:

META 3: Colaborar com o Estado, na universalizagdo do atendimento escolar para
toda a populagdo de 15 (quinze) e 17 (dezessete) anos a elevar, até o final do periodo
de vigéncia deste PME, a taxa liquida de matriculas do ensino médio para 85%
(oitenta e cinco por cento).

A estratégia 3.11 fica suprimida na sua totalidade

¢

META 4 - ....

A estratégia 4.7 passa a vigorar com a seguinte redagio:

4.7 — buscar parcerias com ONG’s para criagdo de um centro multidisciplinar de
apoio, pesquisa e assessoria, articulando com institui¢oes académica e integrados por
profissionais das dreas de saide, assisténcia social, pedagogia, psicopedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos(as) professores(as) da educagdo basica com
os(as) alunos(as) com deficiéncia, transtorno globais do desenvolvimento/TEA —
Transtorno do Espectro Autista e alta habilidades ou superdotagdo;

A estratégia 4.12 passa a vigorar com a seguinte redagéo:

4.12 — criar até o final de vigéncia deste PME, uma equipe de profissionais na
Secretaria Municipal de Educagdo para apoiar no processo de escolarizagdo dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento/TEA — Transtorno
do Espectro Autista e altas habilidades ou superdotagdo, profissionais como:
tradutores e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para  surdos-cegos,
professores(as) de Libras, prioritariamente surdos, professores bilingues e a adogdo
do sistema Braile de leitura para cegos e surdos-cegos; art. 22 do Decreto n® 5.626,
de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da Convengdo sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, conforme demanda municipal e contratagdo de tradutores.
As estratégias 4.13, 4.16 e 4.17 ficam suprimidas em sua totalidade.

META S...

A estratégia 5.2 passa a vigorar com a seguinte redacio:

5.2 — aplicar instrumento de avaliagdo nacional e estadual periddicos e especificos
para aferir a alfabetiza¢do das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular
as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento,
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socializando os resultados e implementando medida pedagdgicas para alfabetizar
todos os alunos alunas até o final do segundo ano do ensino fundamental.

META 6 passa a vigorar com a seguinte reda¢io:

META 6: Oferecer em parceria com o governo estadual e federal educagdo em tempo
integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas puiblicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos(as) alunos(as) da educagdo
basica.

META 7...

A estratégia 7.21 passa a vigorar com a seguinte redagao:

7.21 — garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n°
10.639, de 09 de janeiro de 2003 e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a
implementagdo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agoes
colaborativas com foruns de educagdo para a diversidade étnico-racial, conselhos
escolares, equipes pedagdgicas, sociedade civil e formagoes continuadas para
professores do ensino fundamental dos anos finais.

A META 8 passa a vigorar com a seguinte redagio:

META 08: Diagnosticar no sentido de elevar a escolaridade medida da populagdo de
18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos
de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo e dos
25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade medida entre
negros e ndo negros declarados a Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

A estratégia 8.4 passa a vigorar com a seguinte redacéo:

8.4 — garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusdo dos ensinos
fundamental e médio, disponibilizando informagdes sobre os locais e datas do exame.

A META 9 passa a vigorar com a seguinte reda¢io:

META 9: elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais
para 85% (oitenta e cinco por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste PME,
diminuir o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de
analfabetismo funcional.

A estratégia 9.1 passa a vigorar com a seguinte redacio:

9.1 — assegurar a oferta diurna e noturna gratuita da educagdo de jovens e adultos a
todos os que ndo tiveram acesso a educagdo bdsica na idade propria.

Fica criada a estratégica 9.13 com a seguinte redac¢io:

9.13 — disponibilizar um espago apropriado para receber as turmas da EJA no
municipio que atenda as necessidades dessa modalidade.

A META 10 passa a vigorar com a seguinte redacio:

META 10: Estimular, no minimo, 10% (dez por cento) das matriculas de educagdo de
jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagdo
profissional, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido.
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A META 11 passa a vigorar com a seguinte redagio:

META 11: Apoiar as iniciativas dos governos Federal e Estadual para que a
ampliag¢do das matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, sejam
implantadas no municipio assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50%
(cinquenta por cento) da expansdo no segmento publicos.

META 15...

A estratégia 15.2 passa a vigorar com a seguinte redacio:

15.2 — garantir a estruturagdo do quadro de lotagdo da rede municipal de ensino de
acordo com o que estabelece o artigo 10 da Lei Municipal n° 659, de 1° de margo de
2010, objetivando que cada profissional lecione em sua drea de formagdo,
gradativamente até o quinto ano de vigéncia deste PME em 100% (cem por cento) das
escolas da zona urbana e nas escolas do campo de acordo com suas peculiaridades,
devidamente comprovadas.

A estratégia 15.3 passa a vigorar com a seguinte redacio:

15.3 — garantir a ampliagdo do programa permanente de inicia¢do a docéncia a
estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagdo de
profissionais para atuar no magistério da educagdo basica.

META 17...

A estratégia 17.2 passa a vigorar com a seguinte redagio:

17.2 — reestruturar e implementar no quinto ano deste PME o plano de carreira para
os(as) profissionais do magistério da rede piiblica municipal da educagdo basica (Lei
Municipal n° 659/10, de 1° de mar¢o de 2010), observados os critérios estabelecidos
na Lei n° 11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagdo gradual do cumprimento
da jornada de trabalho em um inico estabelecimento escolar.

A estratégia 17.3 passa a vigorar com a seguinte redacio:

17.3 — efetivar a Comissdo de Gestdo da Carreira — CGC, com garantia de assessoria
técnica, no quinto ano de vigéncia deste PME, com o fim de promover, coordenar e
supervisionar o processo de avalia¢do de desempenho dos profissionais do magistério
em conformidade com as normas constantes de Ato do Poder Executivo Municipal.

A META 18 passa a vigorar com a seguinte reda¢io:

META 18: assegurar com o apoio técnico e financeiro do governo federal no prazo de
6 (seis) anos, a implantagdo do Plano de Carreira para os profissionais da educagdo
ndo docentes e a reestruturagdo e implementagdo do plano de carreira para os(as)
profissionais do magistério, tomando como referéncia o piso salarial nacional
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da
Constitui¢do Federal.

A estratégia 18.5 passa a vigorar com a seguinte redagio:

18.5 — aderir segundo a necessidade do municipio a iniciativa do Ministério da
Educacdo, de a cada 2 (dois) anos a partir do sexto ano de vigéncia do PNE, prova
nacional para subsidiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, mediante
adesdo, na realizacdo de concursos piiblicos de admissdo de profissionais do
magistério da educagdo bdsica publica.

A estratégia 18.7 passa a vigorar com a seguinte redagio:
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18.7 — aderir a partir do sexto ano de vigéncia do PNE, por iniciativa do Ministério
da Educagdo, em regime de colaboragdo, o censo dos(as) profissionais da educagdo
basica de outros segmentos que ndo os do magistério.

A META 19 passa a vigorar com a seguinte redacio:

META 19: assegurar condi¢bes, no prazo de 5 (cinco) anos, para a efetivagdo da
gestdo democrdtica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no dmbito das escolas
publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

A estratégia 19.3 passa a vigorar com a seguinte redagio:

19.3 — estabelecer e consolidar critérios claros, fundamentados em principios
democraticos para escolha de diretores escolares, com a publica¢do de ato legal,
garantindo o provimento de todas as vagas disponiveis de acordo com os critérios
estabelecidos para a rede municipal de ensino, no quinto ano de vigéncia deste PME.

A META 20 passa a vigorar com a seguinte redagfo:

META 20: Acompanhar a ampliag¢do do investimento publico em educagdo publica no
que diz respeito ao PIB para mais 7% (sete por cento) no 5° (quinto) ano de vigéncia
desta Lei e para 10% (dez por cento) no final do decénio.

A estratégia 20.5 passa a vigorar com a seguinte redagio:

20.5 — aderir a implantagdo do Custo Aluno-Qualidade Inicial — CAQi, no prazo de 6
(seis) anos da vigéncia do PNE, o qual estd referenciado no conjunto de padrdes
minimos estabelecidos na legislagcdo educacional e cujo financiamento serd calculado
com base nos respectivos insumos indispensdaveis ao processo de ensino-
aprendizagem, e serd progressivamente reajustado até a implementa¢do plena do
Custo Aluno-Qualidade — CAQ.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE, em 20 de janeiro de 2020.
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Jgao Bosco Pessoa Tabosa
Prefeito Municipal



